
安宁市第一人民医院

医药卫生专业人员来院进修学习流程

一、进修申请流程

提前登陆安宁市第一人民医院官网下载填写《安宁市第一人民

医院进修手册》，《进修人员管理协议书》，一式一份。模板已附在流

程后。其中需单位填写选派意见，盖单位公章。进修报道时将原件一

并交回到教学管理科。按单位介绍信时间报到，如有特殊情况需提前

或延期报到进修者，需事先联系我单位并同意，否则按自动放弃进修

处理。注意：凡预计进修期间有重要事情，如结婚、生育等请勿联系

进修。需要到疼痛科进修的，要求主治以上职称。

二、进修报到流程和准备材料

进修人员持单位介绍函、身份证、执业证书、资格证书、学历证

书的原件及复印件到教学管理科办理进修手续。持教学管理科出具的

《来院进修学习人员安排通知》到进修科室报到。

三、进修结业流程

进修结束前 1 周，进修人员认真填写《安宁市第一人民医院

进修手册》，进修科室对进修学员考核评分、签写出科鉴定。

离院前 1 天，持填写好的《安宁市第一人民医院进修手册》、

工牌，小一寸照片到教学管理科办理进修结业证书（进修 3 个月

以上同一进修内容方可发放结业证书）及其他离院手续。如遇节

假日需提前联系教学管理科。 （地址：云南省安宁市金方街道钢

河南路 2 号安宁市第一人民医 2 号住院部 10 楼 1031 教学管理科

办公室联系电话：0871-68639029）。
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安宁市第一人民医院

进 修 人 员 手 册

姓名: 性别：

年龄： 民族：

职称： 学历：

进修时间： 年 月 日至 年 月 日

选送单位：

安宁市第一人民医院教学管理科编制
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医务人员进修申请表

进修学科：

拟进修期限（自二 O 年 月 日至二 O 年 月 日）

姓 名：

工作单位：

填表日期：

工作单位详细通讯地址：

邮政编码：

个人联系电话（手机号）：

进修表邮至：云南省昆明市安宁市金方街道钢河路 2 号 安宁市

第一人民医院（昆明市第四人民医院） 教学管理科收

邮政编码：650302

联系电话：0871－68639028 0871－68639029

（以下内容请双面打印）
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姓 名 性 别 年龄

民 族 政治面貌 文化程度

家庭通讯处

身 份 证号 电话

执业医师资格证

书号

曾在何种专业学

校学习过（学制）

现任何种专业

熟 悉 程 度

职 称

现任职务 健 康 情 况

个
人
简
历
（
包
括
学
历
）

年 月 日 在何学校（机关）任何职务

家庭

主要

成员

关

系

姓

名

年

龄

政 治

面 貌
工作单位及职务
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本 人 拟 进 修

何种专业有何要

求

选 送 单 位

领 导 意 见

（盖 章）

接 受 单 位

审 批 意 见

（盖 章）

备 注
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轮转科室及出勤情况

日 期 年 月 日 年 月 日 年 月 日

所在科室

病 假

事 假

其 它

负责人签字

进修期间累计病假 天，事假 天，其它 天。

科研情况

科研课题

综述/论文
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继续教育讲座

年 月 日 题目（或内容） 主讲人 学时 签字
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学术活动

日期 题目 会议 主讲人 主办单位 签字

注：类型栏填写“会议”“大查房”“疑难病例讨论”等。
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主管住院病历记录

序

号

患者姓

名
病历号 主要诊断

手术科室填写
危

重

抢

救手术名称
助

手

参

观
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自

我

鉴

定
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科

室

鉴

定 安宁市第一人民医院 科

年 月 日

主

管

部

门

意

见

安宁市第一人民医院（教学管理科）

年 月 日

参加继续教育讲座 次

接管病人数 人

参加（参观）手术数 次

参加疑难病历讨论 次

年 月 日
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进修人员管理协议书

甲方（招收单位）：安宁市第一人民医院

乙方（进修人员）：

一．进修人员要明确进修学习目的。尊敬老师，虚心求教，

正确处理政治与业务，服务与提高，理论与实践的关系。

二．进修人员应廉洁行医，依法行医，以德行医。遵守国家

法律法规和我院的各项规章制度。在医疗活动中不利用职务之便

接受病人财物，不收受“红包”和回扣，不为生产、经营企业及

其经销人员提供药品使用数量信息者，不介绍患者到其他单位收

取好处或提成，不在病区私自销售药品、医疗物品，不违反规定

开大处方、滥检查。如有上述违法行为，一经查实，即按相关规

定进行严肃处理。

三．进修人员应以救死扶伤、防病治病为己任，尊重病人的人

格和权利，保护病人的隐私和秘密，杜绝对病人“冷、硬、顶、

拖、推”的恶习，对病人应一视同仁，做到“五心”（检查细心、

治疗精心、解释耐心、听取意见虚心、使病人及家属放心）。严格

遵守医院的各项诊疗制度，严防医疗事故、医疗差错、医疗缺点

的发生。进修期间，发生医疗事故、医疗差错、医疗缺点，进修

期间，发生医疗纠纷或医疗事故按我院相关规定予以处理，事件

经过及处理结果由教学科通报其原单位。情节较重者，终止进修

学习，退回原单位。

四．进修人员应严格遵守组织纪律。上班不迟到、早退、离

岗、脱岗。无正当理由不服从工作安排及违反劳动纪律者，按照

我院的相关规定进行处理，事件经过及处理结果由教学科通报其

原单位。中途退学者，须持原单位证明到教学科办理离院手续后

方可离院。中途退学者不退进修费。

五．进修期间，不安排寒暑假，不享受探亲假。如因特殊情

况需请假者，须填写请假单，按程序报批获准后方可离院，不允
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许口头请假。休假结束后应及时办理销假手续。未办理请假手续

擅自离院的，给予当事人进修纪律考核不合格的处理，不发结业

证书。擅自离院 3 天以上，退回原单位。请假 1 天（工作日）以

内由科室批准，请假单交教学管理科备案；请假 2 天（工作日）

以上，须持原单位请假证明向科室请假，经批准后送教学管理科

审批及备案。进修期满时，请假单将作为进修纪律考核凭证。进

修期限分别为一年、半年、三个月的累计请假天数相应不得超过

10 天、5 天、3 天，超假者不发结业证书。

六．进修人员在工作中，没有上级医师的带领，不能单独在

急诊值班，不能单独上手术台，不能单独到友科会诊及处理病人。

进修医生不能签发疾病证明、转院治疗、会诊申请单。

七．进修学习期间不能获得我院处方权。

八．凡属参观学习性质的，不安排管理病床，不安排手术，

没有处方权。无处方权的临床进修医生，必须在带教老师的指导

开展医疗活动，不能单独值班，所进行的医疗文件书写及所开具

的处方必须由指导老师签名后方可生效。

九．进修人员要爱惜医疗设备和科技资料，借阅病历、X 光片

等要按规定办理手续，按期归还。如损坏物品和器械者，按有关

规定由个人赔偿。违反此规定者，立即终止进修。

十．进修人员应服从科室安排，进修专业和期限应按原计划

进行，不允许中途改变进修学习计划。

十一．进修人员应按规定日期准时报到，一次性交齐进修费用，

如中途退学，进修费一律不退，亦不能换人顶替。

十二．进修学习期满前一周，书写学习总结并由科室进行结

业鉴定，经教学科签署意见方可结业。进修结束，考核合格者授

予结业证书和学分证明。

十三．进修结束前，不得以任何理由请假提前离院。提前离

院者，按未完成学习任务处理，不发给结业证书。进修结束时，

必须由本人按规定时间亲自到教学管理科办理离院手续。
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选送单位盖章： 年 月 日

进修人员签名： 年 月 日

安宁市第一人民医院教学管理科 年 月 日

（请复印一份自行保管，原件报到时交教学管理科）


